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AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE DATOS PERSONALES EN LAS
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AUTORIZA a que se de publicidad a sy NOMBRE Yy APELLIDOS en el contenido de
las agendas del Ayuntamiento de Madrid que figura en el Portal de Transparencia.
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La politica de transparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos Y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada serd fratada con Ia tnica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el artfculo 2.2 de] Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desamollo de Ig Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de Ja persona ¥ el cargo que
desempefia en la entidad piiblica o privada a Ia que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados plblicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ja Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. -

El érgano responsable del tratamiento de |a gestién de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (cf Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podrs gjercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacién, consulte el Portal de Transparencia del  Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).




AREA DE GOBIERNO DE .. il de T e
PﬂRTICIPACION ClUDADANA, Direccion Geneis a L :3 F‘EHS]S:EI EHCIE’V
Atencion a la Ciudadania

TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO

ad

3/ MADRID/

AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE DATOS PERSONALES EN LAS
AGENDAS DE L.OS CONGEJALES, CARGOS DIRECTIVOS Y PERSONAL:
EVENTUAL DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

D./Dfia. %LMUM QG: Q'NCQQA_

con D.N.L gDO 10D 3\

Cargo: (no obiigatorio) | J\/\/Q,
Organismo/Entidad: (o obligatorio) CD ( \ J&L/l
e o
\

AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada sera fratada con la tinica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de_
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de cardcter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad ptiblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo serén los mismos dafos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. ’

El 6rgano responsable del tratamiento de Ia gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es Ia
Direccién General de Transparencia y Atencién a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podrd cjercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1998.

Para mas informacién, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid. es/portaldetransparencia).
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AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
las agendas del Ayuntamiento de Madrid que figura en el Portal de Transparencia.

En Madrid, a }j 3de_ At de 201 2

La politica de transparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacion
recabada sera fratada con la tinica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Orgédnica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccicn
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en Ia entidad piblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo serén los mismos datos referidos a los empleados plblicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los dafos recabados en Ia Agenda se refieran a personas distintas de
las mencipnadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. )

El érgano responsable del tratamiento de la gestién de agendas del Ayuntamiento de Madrid es [a
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadan(a (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del  Ayuntamiento
(u_v_ww.madrid.eslportaldetransparenia).




AREA DE GOBIFRNQ DE . e IdeT y
PARTICIPACION CIUDADANA, Direccion Genera e ’e ransqarencra’y
Atencibn a la Ciudadania

TRANSPARENCIA Y GOBIERNC ABIERTO

AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE DATOS PERSONALES EN LAS
AGENDAS DE LOS CONGEJALES, CARGOS DIRECTIVOS Y PERSONAL
EVENTUAL DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

p./oia._ SRS oK. NS i
con D.N.L 835&)3’9?? V

Cargo: (no obiigatorio)

FEPo0SNALE  SXANTE i)

Organismo/Entidad: (no obligatorio)

Pl SR ESPrOA SH
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento [e/ Madrid considera informacion puiblica las Agendas
de los concejales, cargos directivos Yy personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada sera tratada con la tnica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el arficulo 2.2 de| Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad publica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo serédn los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ia Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. )

El 6rgano responsable del tratamiento de Ja gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es Ia
Direccién General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, recfificacién, cancelacién y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del  Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).
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AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE DATOS PERSONALES EN LAS
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AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
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La politica de transparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion piblica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamienfo de Madrid. La informacion
recabada sera tratada con la tinica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Orgénica 15/1998, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de carécter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en Ia entidad ptiblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo serén los mismos datos referidos a los empleados plblicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los dafos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencipnadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. ’

El 6rgano responsable del tratamiento de |a gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (cf Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra gjercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicidn, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacién, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid. es/portaldetransparencia).
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AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
las agendas del Ayuntamiento de Madrid que figura en el Portal de Transparencia.
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada sera tratada con Ia tnica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el arficulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de carécter personal, los datos relafivos a nombre y apelfidos de la persona y &l cargo que
desempefia en la entidad piiblica o privada a la que representa, no se consideran datos de carécter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ia Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. )
Fl 6rgano responsable del tratamiento de |a gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es Ia
Direccién General de Transparencia y Atencion a la Ciudadanfa (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999.

Para  més informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrl'd.eslportaidetransparencia).
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AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
las agendas del Ayuntamiento de Madrid que figura en el Portal de Transparencia.
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid c:ons;%;af”lﬁ?ormacién ptblica las Agendas
yan

de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayintamiento de Madrid. La informacion
recabada sera fratada con la tinica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de cardcter personal, los dafos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad ptblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados piiblicos cuando estén
gsociados a su cargo o puesto de trabajo,

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ia Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. )

El 6rgano responsable del tratamiento de |a gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es Ia
Direccion General de Transparencia y Atencién a la Ciudadania (cf Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que Ja persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicidn, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mé&s informacion, consulte e Portal de Transparencia del  Ayuntamiento
(www.madrid. es/portaldetransparencia).




